Zarzadzenie Nr 51.2022
Wéjta Gminy Przytyk
z dnia 09 wrzesnia 2022r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urze¢dnicze Starszego inspektora ds. przetargow i inwestycji w Urzedzie
Gminy w Przytyku.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z
2022r., poz. 559 ze zm.) w zwigzku z art. 11 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21
listopada 2008, (t.j. Dz.U. z 2022r., poz. 530 ze zm.) oraz Zarzadzenia Nr 30 Wojta Gminy
Przytyk z dnia 30 wrzednia 2009r. w sprawie wprowadzania procedury naboru na wolne
stanowiska urz¢dnicze w tym wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy
Przytyk (§6 Procedury naboru) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1

Powoluje Komisje rekrutacyjng w nastepujacym skladzie:
1. Katarzyna Wencel — Przewodniczgca Komisji
2. Karolina Suwalska — Czlonek Komisji

3. Agnieszka Ostatek — Czlonek Komisji
§2

Zadaniem Komisji jest wyboér kandydata na wolne stanowisko urzednicze — Starszego
inspektora ds. przetargow i inwestycji w Urzedzie Gminy w Przytyku.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi ds. Kadr w Urzgdzie Gminy w Przytyku.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania,




