Zarzgdzenie Ny 8§0.2018
Wojta Gminy Przytyk
z dnia 30 listopada 2018y

w sprawie przydzielenia pracownikom $rodkoéow ochrony indywidualnej odziezy i obuwia
roboczego oraz $rodkéw higieny osobistej dla pracownikow.

Na podstawie art. 233 i art. 2377 § 1. kodeksu pracy w sprawie zasad przydzielania $rodkdw
ochrony indywidualnej odziezy 1 obuwia roboczego oraz srodkdw higieny osobistej zarzadzam
co nastepuje:

1.

§1
Ustalam tabele norm przydzialu srodkdéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz przewidywane okresy ich uzytkowania dla pracownikow Urzedu Gminy
w Przytyku- zalgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

Ustalam przydzial 100g herbaty miesi¢cznie dla pracownikow Urzedu Gminy
wyszczegolnionych w zalaczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

Ustalam ekwiwalent za pranie odziezy roboczej — zalgcznik Nr 3 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2

Pracownicy zatrudnieni w niepelnym wymiarze czasu pracy otrzymujg $rodki okreslone w § 1
proporcjonalne do wymiaru czasu pracy.

§3

Ustalam zasady gospodarowania srodkami ochrony indywidualnej odziezy i obuwia roboczego
oraz srodkow higieny osobistej nastepujgco:

1.

Urzad zaopatruje pracownikéw w srodki ochrony indywidualne] w odziez 1 obuwie
robocze oraz $rodki higieny osobiste].

Pracownikowi uzywajgcemu wilasng odziez i obuwie robocze o ktérym mowa w § 1
pktl wyplacany bedzie ekwiwalent pieniezny w wysokosci obliczonej na podstawie
tabeli norm przydzialu i aktualnych cen detalicznych.

Pracownik jest zobowigzany uzywac $rodkow ochrony indywidualnej odziezy
1 obuwia roboczego oraz srodkéw higieny osobistej podczas pracy na swym stanowisku.
Okresy uzytkowania odziezy 1 obuwia roboczego liczy si¢ od dnia faktycznego
wydania. Po uplywie okresu uzytkowania przechodzg one na wlasnosé pracownika.

Za pranie 1 naprawy odziezy roboczej Urzad bedzie wyplacal pracownikowi kwartalnie
stawke ekwiwalentu w wysokosei 10 zl, platne w miesigcu grudniu kazdego roku lub w
ostatnim miesigcu zatrudnienia pracownika.

Gospodarowanie srodkami ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego jest
ewidencjonowane oddzielnie dla kazdego pracownika.




§ 4
Odpowiedzialnym za zaopatrzenie w $rodki ochrony indywidualnej odziezy 1 obuwia
roboczego oraz srodki higieny osobistej wyznaczam pracownika Urzedu Gminy - zgodnie z
zakresem czynnosci.

§5

Zabezpieczenie srodkow finansowych na realizacje obowigzkdéw wynikajacych z niniejszego
zarzadzenia powierzam Skarbnikowi Gminy.

§ 6

Traci moc Zarzgdzenie Nr 23.2018 Wéjta Gminy Przytyk z dnia 14 marca 2018r.
§ 7

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Zastepcy Wajta.
§ 8

Zarzgdzenie wchodzi z dniem podpisania.
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