Zarzgdzenie Nr 60.2021
Wajta Gminy Przytyk
7 dnia 21 wrze$nia 2021 roku

W sprawie: opracowania materialow planistycznych do projektu budzetu gminy na 2022 rok.
Na podstawic art. 30 ustawy 7 dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. 2021, poz. 1372 z pdézn. zm.), oraz § 1 Uchwaly Nr XXX/167/10 z

dnia 30 czerwca 2010 roku Rady Gminy w Przytyku w sprawie prac nad projektem uchwaly

budzetowej zarzadzam co nast¢puje:

§1
Zobowigzuj¢ kicrownikow jednostek budzetowych, kierownikow referatéw oraz
pracownikéw samodziclnych stanowisk Urzedu Gminy do opracowania materialow
planistycznych do projektu budzetu gminy na 2022 rok .
Materialy planistyczne nalezy opracowac i przedlozyé do 18 pazdziernika 2021 roku w
ukladzie okreslonym w zalgcznikach nr 1-6 do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Wykonanie zarzadzcnia powicrza si¢ Skarbnikowi Gminy.

§3

Zarzadzenic wchodzi w zycic z dniem podpisania.




..............................

Kalkulacja

dochoddéw i wydatkdw budzetowych
dla jednostek budzetowych

Zatgcznik Nr 1 do
Zarzadzenia Nr 60.2021
Wéjta Gminy Przytyk z
dnia 21.09.2021

—
Lp. Wyszezegélnienie § Projekt planu na 2022y,
1 2 3 6
L |Dochody ogélem
Wplywy z oplata za korzystanie z
I . 0660
wychowania przedszkolnego
9 Wp'iyw'y z.opiata za korzystanie z 0670
WyzZywienia
3]dochody z najmu i dzierzawy ski. majatk. 0750
4 |wplywy z ustug 0830
pozostate dochody
WYMo
IL [Wydatki ogélem
dotacja celowa z budzety na finansowanie
6 |lub dofinansowanie zadar zleconyeh do 2820
realizacji stowarzyszeniom
dolacja celowa z budzetu na
finansowanie lub dofinansowanie zadar
7 lzleconych do realizacji pozostalym 2830
jednostkom nie zaliczanym do sektora
finansow publicznych
Wplywy ze zwrotodw dotacji
wykorzystanej niezgodnie z
8 . : 2910
przeznaczeniem lub pobranej w
nadmiernej wysokogei
9 wydatki osol?owe niezaliczone do 3020
wynagrodzen
10 |rézne wydatki na rzecz, oséb fizycznych 3030
11 {$wiadcezenia spoleczne 3110
12 Istypendia dla uczniow 3240
13 |inne formy pomocy dla ucznigw 3260
14 fwynagrodzenia osobowe pracownikéw 4010
15 ldodatkowe wynagrodzenie roczne 4040

offona T7 R




o]

Wyszczegdlnienie § Projekt planu na 2022r.
1 2 3 6
16 |wynagrodzenia agencyjno-prowizyine | 4100
17 |skladki na ubezpieczenia spoleczne 4110
18 Isktadki na Fundusz Pracy 4120
19 |skaladki na ubezpieczenie zdrowotne 4130
20 wplaty na Panstwowy Fundusz, 4140
Rehabilitacji Osob Niepe%nosprawnych
21 Iwynagrodzenia bezosobowe 4170
22 |zakup materialéw | wyposaZzenia 4210
23 lzakup $rodkéw zywnoéei 4220
24 |zakup lekéw | materiatow medycznych (4230
zakup pomocy naukowych,
25 dydaktycznych i ksigzek 4240
26 {zakup energii 4260
27 |zakup ustug remontowych 4270
28 |zakup uslug zdrowotnych 4280
29 {zakup ustug pozostalych 4300
30 [zakup ustug pozostatych 4330
oplaty z tytufu zakupu ustug
31 telekomunikacyjnych telefonii komorkowej 4360
19 zaku.p E]Sh{g _(.)bejmujqcych wykonanie ekspertyz, 4390
analiz i opinii
33 |podréze stuzbowe krajowe 4410
34 lré7ne oplaly i skiadki 4430
35 odp.13y na zakladowy fundusz $wiadczen 4440
socjalnych
szkolenia pracownikdw niebedgcych
36 : ) M 4700
cztonkami korpusy shizby cywilnej
37 Wplat‘y na PPK {;ix?ansowanc przez 4710
| |Ppodmiot zatrudniajgey
39 | Wynagrodzenie osobowe nauczycieli 4790
40 Dodatkolw%: wynagrodzenie roczne 4300
nauczycieli
41 wyd.atki Inweslycyjne jednostek 6050
budzetowych
wydatki na zakupy inwestycyjne
42 jednostek budzetowych 6060
inne (podag jakic
43 (podac jakic)
44

Strona 2786




Projekt planu na 2022r.
1 2 6

Lp. Wyszezegblnienic § !‘
3

48

—

Szczegblowa kalkulacja dochodéw i wydatkéw do projektu budzety gminy na 2022 rok wraz uzasadnienice

Miejscowosé i data Sporzadzit

Akceptowal (imi¢ i nazwisko
(imig i nazwisko )

- stanowisko stuzbowe)

Strona3zn
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Zalgcznik Nr 5 do Zarzadzenia
Nr 60.2021 Wéjta Gminy Przytyk
z dnia 21.09.2021

TABELA KALKULACYJNA WYNAGRODZEN OSOBOWYCH NA 2022 rok

pracownikéw

Wynagrodzenic w zlotych

Wyszczegdlnienie grup

ROK 2021

ROK 2022

miesigcznie

rocznie

miesigcznie

rocznie

% wzrostu
(5:3)

1

2

3

4

5

6

Pracownicy administracji:

- wynagrodzenie zasadnicze

- dodatek stazowy

- dodatek funkcyjny

- dodatek specjalny

- premie

Pracownicy obstlugi

- wynagrodzenie zasadnicze

- dodatek stazowy

- dodatki inne

- premie

Razem:

Nagrody jubileuszowe

Odprawy emerytalne i rentowe

Fundusz nagréd

OGOLEM:

(miejscowosc i data)

sporzgdzil
(imig i nazwisko)

Akceptowal
(imig i nazwisko)




Zatgcznik Nr 6 do Zarzadzenia

Nr 60.2021 Wéjta Gminy Przytyk

Z dnia 21.09.2021

TABELA KALKULACYINA WYNAGRODZEN OSOBOWYCH
NA 2022 ROK

Wyszczegdlnienie
( grup pracownikéw, rodzaje
dodatkdw, Swiadczenia pieniezne

Wynagrodzenie w zlotych

Wynagrodzenie w zlotych

wyplacane pracownikom) okres okres razem rok okres okres razem rok
I-VII IX-XI 2021 I-VHI IX- X1 2022
1 2 3 4 6 7

1) Nauczyciele: dyplomowani

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek motywacyjny

dodatek za wychowawsiwo

dodatek za poprawianie prac

dodatek za stazyste

dodatek za specjalizacje

godziny ponadwymiarowe

mianowani

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek motywacyjny

dodatek za wychowawsitwo

dodatek za poprawianie prac

dodatek za stazyste

dodatek za specjalizacje

godziny ponadwymiarowe

kontraktowi

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjiny

dodatek motywacyjny

dodatek za wychowawstwo

dodatek za poprawianie prac

godziny ponadwymiarowe

stazysci

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek motywacyiny

dodatek za wychowawstwo

Strona 1




Wyszczegdlnienie
( grup pracownikéw, rodzaje
dodatkéw, $wiadcezenia pienigzne
wyplacane pracownikom)

Wynagrodzenie w zlotych

Wynagrodzenie w zlotych

okres
I- VIII

okres
IX - X1I

razem rok
2021

okres
I-VII

okres
IX - XII

razem rok
2022

1

3

4

6

7

dodatek za poprawianie prac

godziny ponadwymiarowe

2) Fundusz Nagrod

a) 0,8% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych

3) Ekwiwalent za urlop

4) zasitek na zagospodarowanie

5) Nagrody jubileuszowe

6) Odprawy emerytalne i rentowe

RAZEM NAUCZYCIELE

PRACOWNICY ADMINISTRACJI

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

premia regulaminowa

PRACOWNICY OBSLUGI

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

premia regulaminowa

FUNDUSZ NAGROD

NAGRODY JUBILEUSZOWE

ODPRAWY EMERYTALNE |
RENTOWE

RAZENM ADMINISTRACJA |
OBSLUGA

OGOLEM

Akceptowal
(imig i nazwisko)
A

sporzgdzil
(imig i nazwisko)

(micjscowosé i data)
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