ZARZĄDZENIE Nr 13/09
Wójta Gminy Przytyk

z dnia 18 czerwca 2009

w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagrodzenia pracowników Urzędu Gminy w Przytyku oraz Jednostek Organizacyjnych Gminy
Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458), oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagrodzenia pracowników samorządowych 

(Dz.U.Nr 50 poz. 398) zarządza się, co następuje.

§ 1 

Ustala się regulamin wynagrodzenia pracowników Urzędu Gminy w Przytyku oraz Jednostek Organizacyjnych Gminy zgodnie z załącznikiem niniejszego zarządzenia.

§ 2

Traci moc Regulamin Wynagradzania z dnia 30 grudnia 2002 r. pracowników Urzędu Gminy w Przytyku oraz Zarządzenia Nr 6/2007 Wójta Gminy Przytyk z dnia 13 marca 2007
§ 3

Regulamin jest do wglądu dla pracowników w Sekretariacie.
§ 4 
Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Kierownikom Jednostek Organizacyjnych.
§ 5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od 1 kwietnia 2009 r.
Wójt Gminy Przytyk
 inż. Stefan Błaszczyk

