Zarzgdzenie Nr 26.2023
Wojta Gminy Przytyk
z dnia 28 lutego 2023r,

w sprawie wyznaczenia podmiotéw, na rzecz ktérych wykonywane sg przez nieletnich
prace spoleczne

na podstawie art. 151 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich (Dz.U. poz. 1700) w zwigzku z § 7 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia

19 stycznia 2023r, (Dz.U. 2023, 178) zarzadzam co nastepuje:

§ 1

Ustalam nastgpujacy podmiot, na rzecz ktérego nieletni moga wykonywaé prace spoleczne:

1. Urzad Gminy w Przytyku.

§2

Organ Gminy wyznacza podmioty, uwzglgdniajac coroczng opinie Prezesa Sgdu Rejonowego
dotyczacg potrzeb Sadu Rejonowego w zakresie wykonywania prac spolecznych przez
nieleinich.

§3

1. Zadaniem podmiotéw jest zorganizowanie miejsca i formy przydzielonej pracy przy
uwzglednieniu wieku nieletnich , jego stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych oraz jesli
to mozliwe — posiadanych kwalifikacji,

2. Podmiot informuje nieletniego o sposobie wykonywania przydzielonej pracy, zapoznaje
nicletniego z przepisami dotyczacymi bezpieczefistwa i higieny pracy przepisami
przeciwpozarowymi w zakresie odpowiednim do wykonywanej pracy oraz zapewnia
nieletniemu bezpieczne i higieniczne warunki pracy w formie $rodkéw ochrony indywidualnej
przewidzianej na danym stanowisku pracy.

3. Podmiot prowadzi ewidencjg¢ prac spolecznych wykonywanych przez nieletnich, w
szczegblnosel dotyczgcg zbiorczego wymiaru godzin przepracowanych przez nieletnich oraz
zbiorczego wymiaru godzin okreslonych w orzeczeniach,
Informacje z ewidencji przekazuje si¢ zawodowemu kuratorowi sadowemu w terminach przez
niego wyznaczonych

§ 4

1. Za organizowanie i kontrolowanie przebiegu prac spolecznych okreslonych w §3
odpowiedzialna jest osoba wyznaczona przez podmiot.




2. Osoba ta ustala na okres co najmniej miesigca harmonogram wykonywania prac
spolecznych przez nieletnich, ktéry uwzglednia czas, miejsce i rodzaj pracy. Odpis
harmonogramu przekazuje si¢ zawodowemu kuratorowi sadowemu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




