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Cztowiek — najlepsza inwestycja
Projekt ,,Szansa na lepsze jutro” wspolfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego

W zwiazku z realizacja projektu ,,Szansa na lepsze jutro” wspotfinansowanego przez Unig
Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki Priorytet VII Promocja Aktywnej Integracji Dziatanie 7.1 Rozwoj i upowszechnianie aktywne;j
integracji Poddziatanie 7.1.1 Rozwo6j i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spotecznej, Gmina Przytyk/Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Przytyku ul. Zacheta 57 w
ramach realizowanego projektu systemowego

POSZUKUJE DO WSPOLPRACY

Ustugodawce do zorganizowania dwudniowych warsztatow wyjazdowych dla 12 osob

(uczestnikdw projektu) i 2 pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;:

I. Dwudniowe warsztaty wyjazdowe Krakéw - Wieliczka na temat ,,Autoprezentacja, wizaz,

stylizacja ubioru, zasady savoir - vivre” w terminie od 26.11.2012r. do 30.11.2012r.

1. W ramach realizacji ustugi oczekujemy:
e Zapewnienia transportu: Przytyk — Krakow - Wieliczka — Przytyk,
e Nocleg
o Wyzywienia ($niadanie 2X, obiad 2x, kolacja 2x w tym jedna uroczysta z prezentacja i
praktycznym zastosowaniem zasad savoir - vivre).
e Ubezpieczenia uczestnikow wyjazdu,
e Zorganizowania czasu wolnego uczestnikom wyjazdu, min. z wykorzystaniem waloréw
turystycznych okolicy w tym zwiedzanie Kopalni soli ,,Wieliczka”;
e Przeprowadzenia pigciogodzinnych warsztatow na autoprezentacji, wizazu, zasad stylizacji ubioru
w sali wyposazonej w:
- stoty 1 miejsca siedzace dla 12 uczestnikow + wyktadowcy + 2 pracownikow GOPS,
- rzutnik multimedialny, ekran,
- wskazane - mozliwo$¢ podlaczenia si¢ do Internetu,
- zaje¢ obejmujacych wyktady oraz ¢wiczenia praktyczne w tym; wykonanie fryzur i makijazu

uczestnikom projektu.
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e Zapewnienia podczas warsztatow kawy, herbaty, ciastek, zimnych napoi.
e Wydania certyfikatow/zaswiadczen potwierdzajace udziat w warsztatach
e (Odebrania od uczestnikéw ankiet oceniajacych warsztaty wyjazdowe.

e Przekazanie raportu koncowego z realizacji zadania.

. I1. Oferta powinna zawieraé:
1. Pelna nazwe¢ Wykonawcy
2. Adres lub siedzibg wykonawcy, numer telefonu kontaktowego, numer NIP,
3. Opis oferty z zataczonym programem dnia,
4. Konspekt zajg¢,
5. Ceng brutto za przedmiot zamowienia, zalacznik nr 1

6. Warunki ptatnosci - termin ptatnosci (ptatnosé tylko przelewem).

I11. Miejsce i termin zlozenia oferty

Ofertg nalezy ztozy¢ w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Przytyku (pok. 4) w dni
robocze w godzinach od 7.30 do 15.30, w terminie do 05.11.2012r. do godz. 10.00 w zaklejonej
kopercie z dopiskiem ,,Oferta na organizacjg dwudniowych warsztatow wyjazdowych w Krakowie”
Dokumenty, ktore wptyna do GOPS po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Ztozonych ofert nie odsylamy.

Oferty wystane poczta nalezy nada¢ z takim wyprzedzeniem, na ryzyko wykonawcy, aby one mogty
by¢ dorgczone przez pocztg najpdzniej w terminie okre§lonym wyze;j.
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przytyku zastrzega sobie prawo do skontaktowania si¢

jedynie z wybranymi oferentami.

Informacje dodatkowe:
1. Zamawiajacy — Gmina Przytyk/Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Przytyku, oswiadcza i
informuje, Ze niniejsze zapytanie ofertowe ma wylacznie charakter sondazu rynku pod katem wyboru
oferty najkorzystniejszej pod wzglgdem ceny.
2. Ztozenie ewentualnej oferty nie stwarza po stronie oferenta roszczenia wzgledem Gmina
Przytyk/Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Przytyku i zastrzegamy sobie prawo wyboru oferty.
3. Tre$¢ zaproszenia zostata umieszczona na tablicy ogloszen Osrodka Pomocy Spotecznej w

Przytyku oraz na stronie www.bip.przytyk.pl
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Zatacznik Nr 1

Cztowiek — najlepsza inwestycja
Projekt ,,Szansa na lepsze jutro” wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Przedmiot zamowienia

Przedmiotem zamowienia jest zorganizowania i przeprowadzenie dwudniowych warsztatow
wyjazdowych dla 12 0s6b (uczestnikdw projektu) i 2 pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Przytyku, w Krakowie w terminie od 05.11.2012r. do 09.11.2012r., na temat
,»,Autoprezentacja, wizaz, stylizacja ubioru, zasady savoir - vivre” W ramach projektu pt.”’Szansa na
lepsze jutro” wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego przeprowadzenie szkolen zawodowych w zwiazku z realizacja projektu systemowego
wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki PO KL Dziatanie 7.1 Rozwoj i upowszechnienie
aktywnej integracji: Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj 1 upowszechnienie aktywnej integracji przez o$rodki
pomocy spotecznej pt. ,,Szansa na lepsze jutro” dla osob bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, majace problemy ze znalezieniem pracy oraz z niskimi
kwalifikacjami zawodowymi, korzystajace z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Przytyku i zam. na terenie Gminy Przytyk z uwzglednieniem postanowien ponizszych:

e Zapewnienia transportu: Przytyk — Krakow - Wieliczka — Przytyk,
e Nocleg
o Wyzywienia ($niadanie 2X, obiad 2x, kolacja 2x w tym jedna uroczysta z prezentacja i
praktycznym zastosowaniem zasad savoir - vivre).
e Ubezpieczenia uczestnikow wyjazdu,
e Zorganizowania czasu wolnego uczestnikom wyjazdu, min. z wykorzystaniem waloréw
turystycznych okolicy w tym zwiedzanie Kopalni soli ,,Wieliczka”;
e Przeprowadzenia pigciogodzinnych warsztatow na autoprezentacji, wizazu, zasad stylizacji ubioru
w sali wyposazonej w:
- stoty 1 miejsca siedzace dla 12 uczestnikow + wyktadowcy + 2 pracownikow GOPS,
- rzutnik multimedialny, ekran,
- wskazane - mozliwo$¢ podiaczenia si¢ do Internetu,
- zaje¢ obejmujacych wyktady oraz ¢wiczenia praktyczne w tym; wykonanie fryzur i makijazu

uczestnikom projektu.
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Zalacznik nr 2
(Wykonawca) (miejscowosé i data)

OFERTA

Oferujg zorganizowanie warsztatow wyjazdowych, zgodnie z zaproszeniem
do wspotpracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przytyku ul. Zacheta 57 w
ramach realizacji projektu systemowego ,,SZANSA NA LEPSZE JUTRO”

1. Wykonawca uslugi zobowiazuje si¢ do zorganizowania dwudniowych
warsztatow wyjazdowych Krakoéw - Wieliczka na temat ,,Autoprezentacja,

wizaz, stylizacja ubioru, zasady savoir - vivre” w cenie brutto

e eeeeeeteiteeeiia i i saaasaarasaaaaaaees 7k

Slownie: zlotych brutto:

.................................................................................................................
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Zalacznik nr 3

/pieczec¢ wykonawcy

OSWIADCZENIE Nr 1
Sktadajac ofert¢ na zorganizowanie i przeprowadzenie dwudniowych warsztatow wyjazdowych
Krakow - Wieliczka na temat ,,Autoprezentacja, wizaz, stylizacja ubioru, zasady savoir — vivre” :

dla uczestnikéw projektu pt. ,,Szansa na lepsze jutro” w ramach POKL

(IMIQ T NAZWISKO) ...ttt ettt bbbttt ettt sttt et ene s
ZAMICSZKATY ... ettt e abeeae e ees
reprezentujac firmeg (nazwa firmy)

JAKO  (STanowisko  STUZDOWE)  .....ccveeeieeceee et w imieniu  swoim
I reprezentowanej przeze mnie firmy oswiadczam, Ze:

1. posiadamy uprawnienia do wykonywania dziatalno$ci oraz czynnosci, niezbedne do realizacji przedmiotu
zamoOwienia.

2. posiadamy niezbgdna wiedzg i doSwiadczenie oraz potencjatl techniczny, a takze dysponujemy osobami
zdolnymi do wykonania zamowienia

3. nasza sytuacja finansowa zapewnia wykonanie wyzej wymienionego zamowienia .

Ipodpis osoby uprawnionej/



UNIA EUROPEJSKA Sk

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI RS

* *

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Xk

Zalacznik nr 4

Piecze¢ Wykonawcy
Wykaz wykonanych i odebranych zadan w ostatnich trzech latach tj. 2009 - 2011

Sktadajac oferte¢ na zorganizowanie i przeprowadzenie dwudniowych warsztatow wyjazdowych
Krakow - Wieliczka dla uczestnikéw projektu pt. ,,Szansa na lepsze jutro” w ramach POKL
o$wiadczam, ze obecnie reprezentowana firma zrealizowata w ostatnich 3 latach nast¢pujace ustugi
odpowiadajace swoim rodzajem i warto$cia ustudze stanowiacej przedmiot zamowienia.

Opis ustugi Petna nazwa i adres Czas realizacji
Zamawiajacego m-ce/lata Warto$¢ ustugi
od-do
Razem, X X

W zataczeniu przedktadamy dokumenty potwierdzajace, ze ww. ustugi zostaty wykonane nalezycie.

Ipodpis upowaznionego przedstawiciel
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Zatacznik nr 5

Wykaz
osob wskazanych do realizacji zamowienia

Sktadajac ofertg zorganizowanie i przeprowadzenie dwudniowych warsztatow wyjazdowych
Krakéw - Wieliczka uczestnikow projektu pt. ,,Szansa na lepsze jutro” w ramach POKL
o$wiadczam, ze do realizacji zaméwienia przewidujemy nastgpujace osoby zatrudnione :

Kursy
S Wyksztatcenie | Posiadane Doswiadczenie -
Imig i nazwisko . Firma uprawnienia do | przebieg pracy zaw ~ Zajecia teoretyczne i
wykfadowcy\ ze wskazaniem . Jilodé lat/ praktyczne
rowadzonych zajec /teoretyczne Pr 2ep. ro,wadzama Nazwa szkolenia
lpraktyczne szkolenia
Zatgczamy

uprawnienia zawodowe dla os6b wymienionych wyze;j.

Stan zatrudnienia 2009r. 2010r. 2011r.

Przecigtna liczba zatrudnionych pracownikow

Liczebnos¢ personelu kierowniczego

/ podpis upowaznionego przedstawiciela/
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Zakacznik nr 6

Czlowiek — najlepsza inwestycja

Projekt ,,Szansa na lepsze jutro” wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego

UMOWA

Zawartadnia ... roku w Przytyku, pomigdzy Gmina Przytyk/Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Przytyku ul. Zachgta 57, dziatajacej przez P. Ewg Gomuta — Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Przytyku na podstawie pelnomocnictwa Wojta Gminy
Przytyk, zwana dalej "Zamawiajacym",

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy — P. Anny Rogulskiej

a

e e e e e e e ettt et et e et et , zwanym dalej
»Wykonawca”, ktorej tres¢ okreslono w nastgpujacy sposob:

§1
1. Zamawiajacy powierza wykonawcy ustugi zorganizowania i przeprowadzenie dwudniowych
warsztatow wyjazdowych dla 12 osob (uczestnikow projektu) 1 2 pracownikow Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Przytyku, Krakow - Wieliczka, w terminie od 26.11.2012r.
do 30.11.2012r., na temat ,,Autoprezentacja, wizaz, stylizacja ubioru, zasady savoir — vivre”
w ramach projektu pt.”Szansa na lepsze jutro” wspoétfinansowanego przez Uni¢ Europejska
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Szczegdtowy zakres przedmiotu umowy okre$la zalacznik: ,,Przedmiot zamdwienia”
stanowiacy integralng cz¢$§¢ umowy.

§2
1. Calkowita warto$¢ wynagrodzenia za przedmiot umowy okreslony w §1 umowy zgodnie ze
zlozona oferta wynosi ..............c.eeeiinnie. ztotych (stownie: .................... ).

2. Wynagrodzenie przystuguje wykonawcy za ustugi rzeczywiscie wykonane.

3. Wynagrodzenie okreslone w ust.l jest wynagrodzeniem maksymalnym moze ulec
proporcjonalnemu zmniejszeniu z zastosowaniem cen okreslonych w ofercie w nastgpujacych

przypadkach:

a) W przypadku przerwania przez uczestnika udzialu w Projekcie, z przyczyn od niego
niezaleznych, w terminie maksymalnym 3 dni przed wyjazdem, zaptata za zadanie podlegac
bedzie proporcjonalnemu zmniejszeniu.

b) Wykonawca nie wykona ustugi okreslonej umowa,
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c) Wykonawca nie wywiaze si¢ z realizacji ustugi dla liczby uczestnikéw okre§lonej w niniejszej
umowie w innych wypadkach niz przewidziane w umowie,

4. Cena okreslona w ofercie przez wykonawceg pozostaje niezmienna przez caty czas trwania
umowy,

5. Wynagrodzenie okreslone w postanowieniach poprzedzajacych uwzgledniaja wszystkie
koszty zwiazane z realizacja jego obowiazkdw umownych okre§lonych w niniejszej umowie i
zalaczniku do umowy: przedmiot zaméwienia, zwigzanych z przeprowadzeniem warsztatow
wyjazdowych, w szczeg6lnosci: ubezpieczenie NW wszystkich uczestnikow wyjazdu, koszty
pomocy dydaktycznych i materiatow szkoleniowych, kosztow przejazdow, wyzywienia,
zapewnienia sprzgtu i innych kosztéw promoc;ji projektu.

§3
Wykonawca jest zobowigzany wykona¢ zadanie zgodnie ze szczegdélowym programem dnia
zalaczonym w ofercie.

§4

Wykonawca zapewnia, ze warsztaty zostana przeprowadzone przez osoby posiadajace odpowiednie
kwalifikacje do prowadzenia tematyki warsztatow.

§5

1. Wykonawca na okres trwania warsztatow na wlasny koszt musi zapewnic :

a. warunki lokalowe, nocleg i salg szkoleniowa wyposazona w odpowiedni sprzet
dydaktyczny, a uczestnikow w materialy szkoleniowe niezbedne do prawidlowe;j
realizacji programu warsztatow;
warunki zgodne z przepisami BHP,

C. uczestnikom wyjazdu wyzywienie tj. 2 $niadania, 2 obiady dwudaniowe + deser, 2
kolacje, w tym jedna uroczysta z prezentacja i praktycznym zastosowaniem zasad
savoir - vivre, kawa, herbata, napoje i ciastka,

d. zapewnienie dojazdu i powrotu na trasie Przytyk — Krakow - Wieliczka - Przytyk.

2. Wykonawca ma obowiazek na swoj koszt ubezpieczy¢ wszystkich uczestnikéw wyjazdu od
nastepstw nieszcze$liwych wypadkéw w zwiazku z uczestnictwem w dwudniowych
warsztatach wyjazdowych pod rygorem rozwiazania umowy bez wypowiedzenia.

3. Warsztaty szkoleniowe musza trwa¢ 3 godziny zegarowe z zapewnieniem przynajmniej
jednej przerwy kawowej.

4. Wykonania czynnosci bedacych przedmiotem umowy z nalezyta starannoscia, czuwania nad
prawidlowa realizacja zawartej umowy.

5. Realizacja warsztatow powinna odbywaé si¢ w oparciu 0 nowoczesne metody i techniki
dydaktyczno — pedagogiczne.

6. Wykonawca przekaze uczestnikom warsztatow materiaty szkoleniowe i dydaktyczne.

7. Wykonawca obligatoryjnie musi dostarczy¢ Zamawiajacemu:
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1/ Potwierdzenie odbioru materialow szkoleniowych przez uczestnikow warsztatow,

2/ Kserokopie zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie
warsztatow,

3/Kserokopie rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentdéw, potwierdzajacych
ukonczenie warsztatow;

4/ Kopie ankiet stuzacych do oceny warsztatow wraz z ich analiza;

5/ Raport koncowy z realizacji zadania

§6

Wykonawca obowiazany jest do promocji projektu poprzez oznaczenia (ostemplowania,
oplakatowania) przy uzyciu znakow przedstawiajacych logo EFS -u oraz programu Kapitat
Ludzki zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach programu
operacyjnego Kapitat Ludzki w szczegolnosci jest zobowiazany do:

1. wydania uczestnikom warsztatow dokumentu ukonczenia, ktory powinien zawieraé
informacje o realizowaniu zadania w ramach projektu wspotinansowanego przez Unig
Europejska ze $rodkéw Europejskiego  Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,

2. umieszczania logo Europejskiego Funduszu Spotecznego na materiatach promocyjnych,
informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych dotyczacych realizowanego projektu,

3. poinformowania uczestnikow szkolenia, iz jest ono organizowane w ramach projektu
»dzansa na lepsze jutro” wspoOtfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§7

Ponadto Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1. Przeprowadzenia zajg¢ zgodnie z programem i harmonogramem,

2. Zapewnienia wszelkich materiatow dydaktycznych, niezbgdnych do wiasciwe;j
realizacji umowy,

3. Zapewnienia nadzoru metodycznego,

4. Prowadzenia dokumentacji szkoleniowej w postaci harmonogramu wyjazdu oraz
dziennika zaje¢, list obecnosci, dokumentacji fotograficznej itp.,

5. Sporzadzenia i przygotowania zaswiadczen/certyfikatow ukonczenia warsztatow,

6. Pozostawania w statym kontakcie z pracownikami Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Przytyku,

7. Poswiadczenie kwalifikacji zawodowych wykladowcow realizujacych zajgcia,
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8. Przeprowadzenia po zakonczeniu szkolenia badan ankietowych uczestnikow warsztatow

10.

11.

dotyczacych weryfikacji poziomu zawarto$ci merytorycznej zajgé, a takze jakoSci
prowadzonych zaje¢. Zakres ankiety zostanie uzgodniony z Zamawiajacym,
9. Wydania kazdemu uczestnikowi warsztatow zaswiadczenia/certyfikatu o ukonczeniu

zajec,

Sporzadzanie protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku zwiazanego z warsztatami
wyjazdowymi powstatego z udziatem osoby bedacej uczestnikiem wyjazdu.

Przekazania Zamawiajacemu W terminie 7 dni od daty zakonczenia warsztatow:

a)
b)

c)

d)

f)
9)
h)

Oryginatu listy obecnosci uczestnikow;

Imiennego wykazu o0sob, ktore uczestniczyly w warsztatach;

Potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem kserokopii zaswiadczen/certyfikatow
potwierdzajacych ukonczenie warsztatow przez jego uczestnikow,

Potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem kserokopii imiennego — zbiorowego
ubezpieczenia wszystkich uczestnikoéw szkolenia od nastepstw nieszczgs§liwych
wypadkow.

Kserokopii innych dokumentow zwiazanych z organizacja ustugi o ktoére na pismie
zwrdci si¢ Zamawiajacy.

Ankiet uczestnikoéw wyjazdow wraz z analiza wynikow,

Dziennika zajgc.

Dokumentacjg¢ fotograficzna.

§8

1.Przyyjmujacy zamdwienie oswiadcza, iz przystuguja mu do programu szkoleniowego wylaczne i
nieograniczone prawa autorskie oraz, ze dzieto stanowiace przedmiot umowy nie jest obciazone
zadnymi roszczeniami 1 innymi prawami osob trzecich.

2.Wykonawca zobowiazuje si¢ podda¢ kontroli przez Zamawiajacego prawidtowosci realizacji
umowy oraz udostgpni do wgladu pelna dokumentacj¢ zwiazana z wykonaniem umowy.

§9

1. Wykonawca oswiadcza, ze spelnia warunki techniczne i1 organizacyjne umozliwiajace
zabezpieczenie danych osobowych o0s6b bioracych udzial w projekcie zgodnie =z

ob

owiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa powszechnie obowiazujacego.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentéw zwigzanych z realizowanym

zamdOwieniem W sposOb zapewniajacy dostepnos¢, poufnosé, bezpieczenstwo do dnia

31

.12.2020r.
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3. Ponadto Wykonawca ma obowiazek informowania o miejscu archiwizowania tych
dokumentow. Jednostki kontrolujace przedmiot umowy winny mie¢ dost¢p do dokumentacji
w zakresie przeprowadzonego szkolenia zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

4. Wykonawca jest upowazniony do przetworzenia danych osobowych uczestnikow
kursu/szkolenia w zakresie niezbednym do wykonania niniejszej umowy.

5. Wykonawca zobowiazuje si¢ przetwarza¢ dane osobowe z zachowaniem zasad okre§lonych w
ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 roku
Nr 101 poz. 926 z pdz. zm.) zardbwno w czasie obowiazywania niniejszej umowy jak i po jej
wygasnigciu.

6. Wykonawca jest zobowiazany do zachowania bezwzglednej poufnosci wszelkich informacji
uzyskanych w zwiazku z wykonaniem Umowy, w szczeg6lno$ci, co do tresci dokumentoéw
udostgpnionych dla wykonania umowy oraz konsultacji prowadzonych z Zamawiajacym ze
szczegdlnym uwzglednieniem tajemnicy stuzbowe;j.

7. W szczegblnoscei tajemnice stluzbowa stanowia wszystkie dane osobowe, w tym wszelkie
dane osobowe dotyczace uczestnikow szkolenia.

8. Wykonawca zobowiazuje si¢ ponadto do niepodejmowania dzialan majacych na celu
uzyskanie jakichkolwiek innych danych i1 informacji dotyczacych tajemnicy stuzbowe;j
Zamawiajacego, niz te dane i informacje, ktore sa konieczne do wykonania obowiazkow
Wykonawcy wynikajacych z Umowy

9. Obowiazek zachowania poufnosci zakresie opisanym powyzej obowiazuje réwniez po
wygasnigciu niniejszej Umowy.

§10

1. Wszystkie prace i czynnosci objete umowa powinny by¢ przeprowadzone w okresie od
26.11.2012r. do 30.11.2012.r.
2. Wszystkie terminy wynikajace z umowy zastrzezone na korzy$¢ dla Zamawiajacego.

§11
Wykonawca zobowiazuje si¢ do umozliwienia uprawnionym instytucjom zewngtrznym kontroli

warsztatow wyjazdowych sfinansowanych przez zamawiajacego ze $rodkoéw finansowych
projektu, w zakresie i na zasadach wynikajacych z obowiazujacych przepisow.
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§12

Wykonawca bedzie §wiadczy¢ ustugi z nalezyta starannos$cia, zgodnie z najlepszymi praktykami
przyjetymi przy realizacji zadania.

Wykonawca jest zobowiazany do udostgpnienia Zamawiajacemu informacji na temat realizacji
projektu w kazdym czasie i na kazde zadanie Zamawiajacego oraz pozostawania w statym
kontakcie z GOPS w Przytyku osobiscie lub telefonicznie.

§13

1. Jezeli zamawiajacy stwierdzi w trakcie trwania umowy naruszanie obowiazkow umownych
przez wykonawce w  szczegdlno$ci naruszanie: programu warsztatow, zaniechanie
ubezpieczenia uczestnikoéw wyjazdu wezwie wykonawce do ztozenia wyjasnien.

§ 14

Odbior wykonanych ustug odbywac si¢ bedzie w oparciu o protokét potwierdzenia wykonania
ustug sporzadzany z uwzglednieniem dziennikdéw zajeé, list obecnosci itp.

§15

Zaptata wynagrodzenia nastapi w sposob jednorazowy po zakonczeniu prac objgtych umowa i
przedstawieniu faktury przez Wykonawce, w terminie 21 dni od daty wptywu faktury.

§16

1. Podstawa do zaplaty wynagrodzenia bgdzie protokot koncowego potwierdzenia wykonania
Swiadczen objgtych umowa, wykonanych zgodnie z tre§cia umowy w tym programem i
konspektem warsztatow wyjazdowych .

2. Zaptata dokonana zostanie w formie przelewu bankowego na wskazany przez Wykonawce
rachunek bankowy.

3. Data zaptaty bedzie data obciazenia rachunku Zamawiajacego.

4. Wyplata wynagrodzenia finansowana bgdzie ze srodkoéw Projektu Systemowego.

§17

1. Wykonawca zobowiazany jest zaptaci¢ Zamawiajacemu kary umowne w nastgpujacych
przypadkach:
a. za kazdy dzien opo6znienia z tytutlu przekroczenia ostatecznego terminu realizacji
zadania w wysokosci 0,2% wynagrodzenia za kazdy dzien opdznienia,
b. za rozwiazanie umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy — 10% wynagrodzenia Wykonawcy za caty przedmioty umowy.
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2. Zamawiajacy jest uprawniony do potracenia kar umownych z wynagrodzenia  naleznego

Wykonawcy.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego

zastrzezone kary umowne w przypadku szkody - do pelnej wysokosci szkody.
§18

Swiadczenia objete umowa  sa finansowane przez Uni¢ Europejska ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Dziatanie 7.1 Rozwdj 1 Upowszechnienie Aktywnej Integracji: Poddziatanie 7.1.1 Rozwoj i
Upowszechnienie Aktywnej Integracji przez Os$rodki Pomocy Spotecznej w wysokosci
................................. zlotych (stownie: ... )
Wykonawca przyjmuje odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzona zamawiajacemu jezeli w
zamawiajacy utracit $rodki wskazane w ust.1 wskutek nienalezytego lub niewykonania
niniejszej umowy.
§19

Ewentualne spory mogace wynika¢ w trakcie realizacji umowy beda rozstrzygane przez sad
wlasciwy miejscowo dla Zamawiajacego.

§ 20

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie maja zastosowania przepisy Kodeksu

Cywilnego 1 Ustawy o zamowieniach publicznych.

§ 21

Niniejsza umowa zastata zawarta w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach.

§22

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§23

Integralna cze$¢ umowy stanowia:
1. Oferta wykonawcy wraz zatacznikami,
2. Przedmiot zamowienia,

Podpisy stron umowy:




